ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO TÌNH HÌNH GIÁO DỤC MẦM NON 

NĂM HỌC 2019 – 2020
I. Kết quả đạt được

         Các đơn vị bám sát nội dung Công văn số 1132 /KH-GDĐT-MN ngày 04  tháng 9 năm 2019 của Phòng Giáo dục và Đào tạo về việc Kế hoạch công tác chuyên môn năm học 2019 - 2020 đối với Giáo dục Mầm non và tình hình thực tiễn tại địa phương để đánh giá những mặt đã thực hiện tốt, chưa thực hiện được; nguyên nhân, giải pháp, kiến nghị, đề xuất… 
1. Việc thực hiện các cuộc vận động và phong trào thi đua

Nêu cụ thể các cuộc vận động và phong trào thi đua, có số liệu minh chứng cụ thể….(Vd: số lượng cá nhân, tập thể được tuyên dương, khen thưởng…).

2. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác quản lý giáo dục

2.1. Việc triển khai thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật đáp ứng yêu cầu đổi mới công tác quản lý…
2.2. Việc đổi mới công tác quản lý giáo dục…
2.3. Công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện các quy định đối với cơ sở GDMN…
3. Phát triển mạng lưới trường, lớp; tăng tỷ lệ huy động trẻ

+ Tổng số nhóm, lớp học toàn trường…..; riêng lớp mẫu giáo 5 tuổi…

+ Trẻ nhà trẻ đến trường…… Tỷ lệ …….
+ Trẻ mẫu giáo đến trường…. Tỷ lệ …..

+ Số trẻ nhà trẻ được ăn bán trú: ….Tỷ lệ….. ; Số trẻ mẫu giáo được ăn bán trú: ……Tỷ lệ …………

4. Củng cố, nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em 
4.1. Việc tập trung ưu tiên nguồn lực để đảm bảo duy trì, nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi (PCGDMNTENT)
+ Công tác triển khai cập nhật số liệu, thực hiện báo cáo, khai thác dữ liệu PCGDMNTENT trên hệ thống thông tin điện tử quản lý phổ cập giáo dục, xoá mù chữ …

+ Việc xây dựng kế hoạch, tập huấn, kiểm tra, công nhận duy trì kết quả PCGDMNTENT …
4.2. Việc triển khai thực hiện chính sách hỗ trợ ăn trưa đối với trẻ em mẫu giáo theo quy định tại Nghị định số 06/2018/NĐ-CP ngày 05/01/2018 của Thủ tướng Chính phủ và các chế độ, chính sách khác đối với trẻ em
…..số trẻ được giải quyết?…số tiền?…
5. Nâng cao chất lượng hoạt động chăm sóc, giáo dục trẻ

5.1. Đảm bảo an toàn về thể chất và tinh thần cho trẻ

+ Việc triển khai thực hiện Nghị định số 80/2017/NĐ-CP ngày 17/7/2017; của Chính phủ quy định về môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng, chống bạo lực học đường; Chỉ thị số 993/CT-BGDĐT ngày 12/4/2019 của Bộ trưởng Bộ GDĐT về tăng cường giải pháp phòng, chống bạo lực học đường trong cơ sở giáo dục; không để xảy ra tình trạng bạo hành trẻ; Xây dựng trường học an toàn, phòng, chống tai nạn, thương tích trong cơ sở GDMN (Thông tư số 13/2010/TT-BGDĐT).....
+ Việc xây dựng triển khai bộ quy tắc ứng xử theo quy định tại Thông tư số 06/2019/TT-BGDĐT…..
+ Thực hiện các quy định về vệ sinh an toàn thực phẩm…
+ Tổ chức tập huấn, hướng dẫn chăm sóc, giáo dục trẻ tại cơ sở

5.2. Nâng cao chất lượng công tác nuôi dưỡng và chăm sóc sức khoẻ của trẻ

+ Quản lý chất lượng bữa ăn của trẻ tại đơn vị. Rà soát, cập nhật các tiêu chuẩn về dinh dưỡng theo quy định tại Thông tư số 2009/TT-BGD%C
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+ Việc thực hiện Thông tư liên tịch số 13/2016/TTLT-BYT-BGDĐT ngày 12/05/2016 quy định về công tác y tế trường học......; số trẻ được khám sức khỏe và đánh giá tình trạng dinh dưỡng bằng biểu đồ tăng trưởng của Tổ chức Y tế Thế giới……Tỷ lệ……
+ chương trình sữa học đường ………

+ Kết quả chăm sóc trẻ suy dinh dưỡng; béo phì………(số liệu..)

5.3. Đổi mới hoạt động chăm sóc, giáo dục, nâng cao chất lượng thực hiện Chương trình GDMN 
+ Việc tổ chức các chuyên đề…….; số  lớp …..; số người tham dự ……..
+ Tổ chức bồi dưỡng thường xuyên theo tài liệu Bộ ………… số  lớp …..; số người tham dự ……..

+ Tổ chức các hội thảo………; số lần ……..; số người tham dự ………
+ Việc triển khai cho trẻ làm quen với tiếng Anh……..; điều kiện cơ sở vật chất…….; chương trình ………..; 

+ Đón các đoàn tỉnh bạn trao đổi học tập kinh nghiệm………..

5.4. Công tác xây dựng trường mầm non đạt Chuẩn Quốc gia và trường mầm non đạt Chuẩn kiểm định chất lượng ................

5.5. Công tác giáo dục hòa nhập
…..

6. Cơ sở vật chất, thiết bị dạy học 

…..
7. Công tác phát triển đội ngũ

+ Số CBQL……….. 
+ Số giáo viên ………….; giáo viên có trình độ đạt chuẩn……….. ; giáo viên có trình độ trên chuẩn………….
+ Số giáo viên hợp đồng làm việc (biên chế)…………..

+ Số giáo viên hợp đồng lao động ……………………..

+ Tỷ lệ giáo viên/nhóm trẻ……………..
+ Tỷ lệ giáo viên/lớp mẫu giáo ……………..
+ Việc bảo đảm đủ số lượng giáo viên theo quy định tại Thông tư liên tịch số 06/2015/TTLT-BGDĐT-BNV………………….

+ Việc phối hợp tổ chức các lớp bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ; tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp………;số lớp………số người………….
8. Công tác xã hội hóa và hội nhập quốc tế

8.1. Việc thực hiện chính sách xã hội hóa giáo dục…………….

8.2. Các cơ sở GDMN liên kết, hợp tác đầu tư với nước ngoài……………
8.3. Việc nghiên cứu, học hỏi, chia sẻ, áp dụng các mô hình, phương pháp giáo dục tiên tiến của các nước trong khu vực và thế giới để nâng cao chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ …......(Stem; Steam; Montessori…..; học tập từ Nhật……)
……..

9.4. Công tác xây dựng trường mầm non tiên tiến theo xu thế hội nhập khu vực và quốc tế (Quyết định số 3036/QĐ-UBND ngày 20 tháng 6 năm 2014 của Ủy ban nhân dân thành phố) 

+ Số trường thực hiện……

+ Số trẻ ………; Mầm……; Chồi………; Lá ………..

+ Số lớp ………; Mầm……; Chồi………; Lá ………..

+ Việc đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị, tổ chức các hoạt động………….

10. Công tác ứng dụng công nghệ thông tin

+ Việc rà soát, hoàn thiện cập nhật cơ sở dữ liệu ngành…………….
+ Việc vận dụng các phần mềm hỗ trợ cho công tác quản lý; chăm sóc, giáo dục trẻ…..

+ Việc khai thác nguồn tài liệu, học liệu trên mạng Internet…………….

+ Việc thực hiện Cổng Thông tin điện tử được tích hợp trong Hệ thống Cổng Thông tin điện tử của Ngành Giáo dục và Đào tạo thành phố ………………..
11. Việc thực hiện các kế hoạch, đề án, Nghị quyết 

+ Việc thực hiện Nghị quyết 01/2014/NQ-HĐND

Tham dự bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ theo Nghị quyết 01: số CBQL, GV, NV? Kinh phí….?
+ Việc thực hiện Nghị quyết 04/2017/NQ-HĐND….?
+ Việc thực hiện Đề án “Hỗ trợ, phát triển nhóm trẻ độc lập tư thục ở khu công nghiệp, khu chế xuất đến năm 2020” (Đề án 404)….
+ Thực hiện kế hoạch “Hỗ trợ giữ trẻ ngoài giờ cho con công nhân tại khu chế xuất và khu công nghiệp”. Số trường (tên trường cụ thể); số trẻ; kinh phí………….
12. Công tác phòng, chống dịch Covid-19

+ Việc triển khai các văn bản………………………

+ Công tác phối hợp với cha mẹ trẻ/người chăm sóc trẻ…………………….

+ Tổng số các Clip hoạt động chăm sóc, giáo dục trẻ đã thực hiện……………….

+ Các hoạt động chia sẻ với cộng đồng trong thời gian tạm nghỉ phòng, chống dịch……..(may khẩu trang; nón chống giọt bắn; hiến máu nhân đạo; phát gạo, thực phẩm…..; nêu cụ thể).
+ Việc thực hiện Nghị quyết 02/2020/NQ-HĐND
13. Công tác truyền thông về giáo dục mầm non
.................
II. Đánh giá chung

1. Đánh giá tóm tắt những điểm nhấn, nổi bật so với  chỉ tiêu đề ra và so với cùng kỳ năm học trước

2. Những khó khăn, hạn chế

- Những vấn đề còn gặp khó khăn, vướng mắc của đơn vị.
- Nguyên nhân của khó khăn, hạn chế ở từng nội dung.
- Các giải pháp sẽ thực hiện trong thời gian tiếp theo.

III. Kiến nghị, đề xuất
Ghi chú: 
- Thời điểm chốt số liệu và nộp báo cáo: 15/7/2020 

-  Gửi mail cô Bình (buitothanhbinh79@gmail.com) + Bản in có HT ký tên, đóng dấu
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